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Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL
Fecha Emision: 30/09/2026 09:24:47
Emisor: 81124945
Agente de Retencion: No es agente de retencion.
Establecimiento: ANDREA ALEJANDRA ZETINO BENITO
Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ GTQ 18000.000000
INo. de Acceso: 0
Autorizacion: 186424DB-9924-48BD-9342-1315C1A10C40
Serie: 186424DB
Nimero del DTE: 2569291965
Acuse de recibido: FCID202620260908T09:24:4706:00186424DB992448BD93421315C1A10C40
Fecha de la consulta: 08/09/2026 09:26:11
Estado: Activo
Asociado a una garantia N
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mobiliaria:
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al 08/09/2026 09:26:22 AM

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 81124945

NOMBRE ANDREA ALEJANDRA, ZETINO BENITO
RESUMEN

TIPO DE INCUMPLIMIENTO
{FELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal”, ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.
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Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefa, si aun no tienes tu
contrasefa, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcion "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.
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Verifique la validez de la presente consulta
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Factura Pequeiio Contribuyente

ANDREA ALEJANDRA , ZETINO BENITO

Nit Emisor: 81124945

ANDREA ALEJANDRA ZETINO BENITO

7 AVENIDA COLONIA EL EDEN 3 LOTE 37, zona 2, VILLA NUEVA,
GUATEMALA

NIT Receptor: 52469050

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NUMERO DE AUTORIZACION:
186424DB-9924-48BD-9342-1315C1A10C40
Serie: 186424DB Numero de DTE: 2569291965
Numero Acceso:

Fecha y hora de/emision: 30-sep-2026 09:24:47
Fecha y hora de certificacion: 08-sep-2026 09:24:47

Direccién comprador: CALZADA ROOSEVELT 13-46 ZONA 7, Moneda: GTQ
GUATEMALA, GUATEMALA
#No B/S  Cantidad Descripcion P. Unitario con Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
IVA (Q) Descuentos(Q)
1 Servicio 1 Por servicios 18,000.00 0.00 0.00 18,000.00
PROFESIONALES prestados / y
al RENAP, durante el periodo .
comprendido del 01/09/2026
al 30/09/2026 segin
cumplimiento del contrato
No. 095-2026 ‘ <
") TALES \ 0.00 0.00 lB.(?0.0U
4 /
i /

* No genera derecho a crédito fiscal
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Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949 —

atos del certificador/
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Contribuyendo juntos por Guateala
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RAZON:

Procede el pago de Servicios PROFESIONALES, segun el informe de actividades realizadas durante
el periodo comprendido del 01/09/2026 al 30/09/2026 prestado al suscrito a entera satisfaccion.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2026.
FECHA: 30/09/2026
Actividades del Mes: Del 01/09/2026 al 30/09/2026
Nombre del contratista: Andrea Alejandra Zetino Benito
Nimero de Contrato: 095-2026
Vigencia del Contrato: Del 02/01/2026 al 31/12/2026 N
Renglon Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Profesionales
Direccién quien Supervisa: | Direccién de Capacitacién

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad 1.1) Apoyar en el monitoreo y seguimiento a los participantes de los cursos

de capacitacion, asi como en el desarrollo de los mismos:

Verificar y consolidar los listados oficiales de participantes con base a la
confirmacion de las distintas direcciones del RENAP, asegurando la correcta
programacion del personal convocado para las capacitaciones presenciales o
virtuales.

Monitorear el desarrollo de las sesiones de capacitacion mediante el registro de
firma del personal asistente, frente al listado oficial autorizado, garantizando la
trazabilidad de la participacion.

Identificar y reportar oportunamente al area de Registro y Control Académico las
ausencias del personal convocado, asi como gestionar las justificaciones
pertinentes o la incorporacion de reemplazos autorizados durante la ejecucion

de la actividad formativa.

Actividad 1.2) Apoyar en el proceso de transferencia de documentos de la Direccién

de Capacitacion:

Recopilar, verificar y trasladar la documentacion requerida de los proveedores
idoneos hacia el area de Recursos Educativos, con el fin de gestionar el inicio
del proceso de adquisicion y compras.

Elaborar y entregar el dictamen técnico que valida el cumplimiento de los
requisitos por parte del proveedor tras la carga de la requisicion, garantizando la

formalizacion del servicio y el cumplimiento de las fechas programadas.







Actividad 1.3) Apoyar en llevar control de la participacion, efectividad de los
facilitadores y evaluar la satisfaccion de los cursos de capacitacion y su desarrollo:

» Distribuir y recopilar las boletas de evaluacién de satisfaccién al finalizar cada
capacitacion, asegurando el registro de datos demograficos y la calificacion del
desempenio del facilitador y del contenido impartido mediante escala de Likert.

e Llevar el control y registro de la participacion de los asistentes y la efectividad de
los facilitadores a través de la tabulacién de los resultados obtenidos en las
evaluaciones de satisfaccion.

* Remitir al drea de Investigacion y Desarrollo Educativo los datos consolidados

de participacion y satisfaccién.

Actividad 1.4) Asesorar y apoyar en la logistica de cursos de capacitacion a llevarse a
cabo en modalidad presencial, hibrida y virtual:

» Coordinar el ingreso de proveedores externos a las instalaciones del RENAP,
mediante la elaboracion y gestion de la hoja de autorizacién de equipos,
facilitando los tramites con el personal de seguridad.

* Recibir y dar la bienvenida al facilitador y al personal participante en las
actividades formativas, asegurando el inicio puntual conforme al horario
programado.

» Monitorear el desarrollo de la sesion formativa para verificar su finalizacién en el
horario establecido, supervisar la firma de los listados de asistencia y realizar el
registro fotografico del evento.

o Gestionar la entrega de diplomas y constancias de participacion a los

trabajadores al concluir la actividad de capacitacién.

Actividad 1.5) Otras actividades asignadas:

e Notificar al Técnico de Formaciéon y Capacitacién sobre las asignaciones de
cursos programados para el mes, optimizando los tiempos de coordinacion
logistica con los proveedores externos.

e Brindar acompafiamiento en las entrevistas de seleccion a proveedores externos
y potenciales facilitadores para los cursos programados en el mes de agosto, de
acuerdo con la planificacion mensual.

e Brindar apoyo en el proceso de revision de los cursos asignados dentro del
Diagnostico de Necesidades de Capacitacién (DNC), asegurando la coherencia
pedagbgica entre la tematica, los objetivos planteados y los contenidos
programaticos solicitados.

* Realice propuestas de mejora y ajuste en los objetivos de formacién para

garantizar su correspondencia directa con las tematicas requeridas.







e Brindar apoyo en la Integracién y procesamiento de informacién clave por
Direccion, incluyendo la cuantificacién del personal beneficiario y la estimacién
de horas de capacitacion, con el propésito de estructurar los iNsumos necesarios
para la integracion del Plan Anual de Capacitacion (PAC) de la vigencia

siguiente.
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